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LEY DEPARTAMENTAL N° 55
LEY DEPARTAMENTAL DE 06 DE JUNIO DE 2013

RUBEN COSTAS AGUILERA
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO AUTONOMO DE SANTA
CRUZ

Por cuanto, la ASAMBLEA LEGISLATIVA DEPARTAMENTAL ha
sancionado la siguiente Ley:

DECRETA:

LEY DEPARTAMENTAL DEL INCREMENTO SALARIAL Y NUEVA
ESTRUCTURA DE CARGOS Y ESCALA SALARIAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 1 (OBJETO).

a) La presente Ley Departamental tiene por objeto:Aprobar con
caracter retroactivo el incremento salarial de los servidores publicos
dependientes del Gobierno Autbnomo Departamental de Santa Cruz,
modificando el haber basico y costo mensual de la Escala Salarial
vigente.

b) Aprobar la nueva Estructura de Cargos y Escala Salarial del Gobierno
Auténomo Departamental de Santa Cruz, determinando la fecha de su
entrada en vigencia.

ARTICULO 2 (MARCO LEGAL). La presente Ley Departamental se
basa en la competencia exclusiva asignada a los Gobiernos Auténomos
Departamentales de elaboracion, aprobacion y ejecucion de su programa
de operaciones y presupuesto en el Articulo 300, paragrafo |, numeral 26 de
la Constitucién Politica del Estado, en la Ley N° 031 Marco de Autonomias y
Descentralizacion, la Ley N° 2042 de Administracion Presupuestaria, la Ley
N° 317 que aprueba el Presupuesto General del Estado — Gestion 2013 y
las Disposiciones Finales Primera y Cuarta del Decreto Supremo N° 1549
del 10 de abril de 2013.

CAPITULO Il
INCREMENTO SALARIAL

ARTICULO 3 (APROBACION).

I. Se aprueba el incremento salarial que perciben cada uno de los Servi-
dores Publicos dependientes del Gobierno Autonomo Departamental de
Santa Cruz, modificando el haber basico y costo mensual de la Escala
Salarial vigente, aprobada mediante Ley Departamental N° 41 del 15 de
marzo de 2012, y modificada mediante Ley Departamental N° 47 del 16
de agosto de 2012 y Ley Departamental N° 48 del 05 de septiembre de
2012.
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Il. Este incremento sera financiado con recursos especificos del Gobierno
Autonomo Departamental de Santa Cruz contemplados en el Presupues-
to Institucional, desagregados de la siguiente forma:

a) Organo Legislativo Departamental, con un incremento del 16.24 %
a la masa salarial, equivalente a un costo de Ochocientos Noventa y
Cinco Mil Cuatrocientos 00/100 Bolivianos (Bs. 895.400.-) mensuales,
manteniendo los ciento trece (113) items, distribuidos en doce (12)
niveles de remuneracion basica, de los dieciseis (16) niveles que tiene
el Gobierno Autonomo Departamental, mismas categorias, niveles de
clase y niveles jerarquicos.

b) Organo Ejecutivo Departamental, con un incremento del 15.40 % a
la masa salarial equivalente a Cuatro Millones Doscientos Diez Mil
Noventa y Nueve 00/100 Bolivianos (Bs. 4.210.099.-) mensuales,
manteniendo los setecientos treinta y seis (736) items, (16) niveles
salariales, mismas categorias, niveles de clase y niveles jerarquicos.

c) SEDCAM, Servicio Departamental de Caminos, como o6rgano
desconcentrado del Ejecutivo Departamental, tendra un incremento
del 16.95% a la masa salarial equivalente a Un Millon Doscientos
Noventa y Siete Mil Trescientos 00/100 Bolivianos (Bs. 1.297.300-)
mensuales, manteniendo los trescientos ochenta (380) items, (16)
niveles salariales, mismas categorias, niveles de clase y niveles
jerarquicos.

ARTICULO 4 (RETROACTIVIDAD).

I. El pago del incremento salarial dispuesto en el articulo precedente,
debera ser realizado con caracter retroactivo desde el primero (01) de
enero del afo 2013.

Il. El pago del incremento salarial retroactivo a los servidores publicos
dependientes del Gobierno Autbnomo Departamental de Santa cruz
debera efectuarse con anterioridad al treinta (30) de junio de la gestion
2013.

CAPITULO lli
NUEVA ESTRUCTURA DE CARGOS Y ESCALA SALARIAL

ARTICULO 5 (APROBACION).

I. Se aprueba la nueva Estructura de Cargos y Escala Salarial del
Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, constituida por Un
Mil Trescientos Diecinueve (1319) casos, y un costo mensual de Seis
Millones Ochocientos Sesenta y Tres Mil Ciento Noventa y Nueve 00/100
Bolivianos (Bs. 6.863.199) financiados con recursos especificos del
Gobierno Autonomo Departamental, contemplados en el Presupuesto
institucional, desagregados de la siguiente forma:

a) Organo Legislativo Departamental, constituido por 113 items,
distribuidos dentro de los 17 niveles de remuneracion basica y un costo
mensual de Ochocientos Noventa y Cinco Mil Cuatrocientos 00/100
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Bolivianos (Bs. 895.400.-).

b) Organo Ejecutivo Departamental, constituido por setecientos noventa
y un (791) items, distribuidos dentro de los diecisiete (17) niveles de
remuneracion basica y con un costo mensual de Cuatro Millones
Quinientos Setenta y Cuatro Mil Noventa y Nueve 00/100 Bolivianos
(Bs. 4.574.099.-).

c) SEDCAM, Servicio Departamental de Caminos, como organo
desconcentrado del Ejecutivo Departamental, constituido por
cuatrocientos quince (415) items, distribuidos dentro de los diecisiete
(17) niveles de remuneracién basica con un costo mensual de Un
Millén Trescientos Noventa y Tres Mil Setecientos 00/100 Bolivianos
(Bs. 1.393.700.-).

Il. La nueva Estructura de Cargos y Escala Salarial del Gobierno Autonomo
Departamental de Santa Cruz entrara en vigencia a partir del 01 de julio
del 2013.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- Forman parte indisoluble de la
presente Ley Departamental, los siguientes documentos:

I. Del Organo Legislativo:

1. Informe Técnico AT OM —ALD Nro. 007/2013, de fecha 24 de mayo de
2013, con sus respectivos anexos que justifican técnica y financiera
de la nueva estructura de cargos y escala salarial.

2. Informe Legal DGAJ-ALD Nro. 044/2013, de fecha 24 de mayo 2013
IIl.  Del Organo Ejecutivo Departamental:

a) Informe Técnico SeCoord/DPP/OyM Nro. 010/2013, de fecha 28 de
mayo 2013 con sus respectivos anexos que justifican la sostenibilidad
técnica y financiera del incremento salarial:

Anexo 4: Planilla Presupuestaria
Anexo 5: Escala Salarial
Anexo 6: Estructura Organica

b) Informe Técnico SeCoord/DPP/OyM Nro. 011/2013, de fecha 27
de mayo 2013, con sus respectivos anexos que justifican técnica y
financiera de la nueva estructura de cargos y escala salarial:

a. Anexo 4: Planilla Presupuestaria

b. Anexo 5: Escala Salarial

c. Anexo 6: Estructura Organica

d. Anexo 7: Tabla de Requisitos para los Cargos

c) Informe Legal IL SG SJD DDN 2013 028 MCSS de fecha de 29 05
2013

L BN
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1. Del SEDCAM, Servicio Departamental de Camino:

a) Informe Técnico Of. Ext. Dt. 250/2013, de fecha 29 de mayo de
2013, con sus respectivos anexos que justifican la sostenibilidad
técnica y financiera del incremento salarial:

Anexo 4: Planilla Presupuestaria
Anexo 5: Escala Salarial
Anexo 6: Estructura Organica

aTe

b) Informe Técnico Of. Ext. bt. 251/2013, de fecha 29 de mayo de
: 2013, con sus respectivos anexos que justifican técnica y financiera
de la nueva estructura de cargos y escala salarial:

Anexo 4: Planilla Presupuestaria
Anexo 5: Escala Salarial
Anexo 6: Estructura Organicion.

oo

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Las entidades descentralizadas
bajo tuicion del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz, en
el marco de la normativa vigente y siguiendo los procedimientos de su
normativa interna, podran aprobar su incremento salarial, modificando su
estructura y/o escala salarial.

DISPOSICION FINAL TERCERA.- La Nueva Estructura de Cargos y
Escala Salarial establecida en el articulo 5 de la presente Ley, entrara en
vigencia a partir del primero (01) de julio de la gestion 2013.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS

PRIMERA: Se derogan los articulos de la Ley Departamental N° 47 y
N° 48 que sean contrarios a lo establecido en la presente Ley.

SEGUNDA: A partir de la vigencia de la nueva Estructura de Cargos y
Escala Salarial del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, que-
dan abrogadas la Ley Departamental N° 41 del 15 de marzo de 2012, Ley
Departamental N° 47 del 16 de agosto de 2012, Ley Departamental N° 48
del 05 de septiembre de 2012 y todas las disposiciones legales contrarias a
la presente Ley.

TERCERA: Se encomienda el cumplimiento de la presente Ley al Eje-
cutivo Departamental a través de la Secretaria Departamental de Economia
y Hacienda, quien debera realizar las gestiones necesarias al efecto ante,
las instancias que correspondan del nivel central. ’

Remitase al Ejecutivo Departamental para su promulgacion

Es dada en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, en el hemiciclo de
la Asamblea Legislativa Departamental, a los seis dias del mes de junio del
ano dos mil trece.

FDO. JOSE LUIS MARTINEZ COLOMBO, Wilfredo César Leon

2 . L AR N
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Villarroel.

Por tanto, la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley del
Departamento Autonomo de Santa Cruz.

Es dada en Casa de Gobierno dél Departamento Autonomo de Santa
Cruz, de la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los seis dias del mes de
junio del ano dos mil trece. ‘

FDO. RUBEN COSTAS AGUILERA

LEY DEPARTAMENTAL N° 56
LEY DEPARTAMENTAL DE 06 DE JUNIO DE 2013

RUBEN COSTAS AGUILERA
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO AUTONOMO
DE SANTA CRUZ

Por cuanto, la ASAMBLEA LEGISLATIVA DEPARTAMENTAL ha
: sancionado la siguiente Ley:

DECRETA: '

LEY DEPARTAMENTAL DE REFORMULACION DEL POA Y
PRESUPUESTO 2013 DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL
DE SANTA CRUZ Y SUS UNIDADES DESCONCENTRADAS

ARTICULO 1 (OBJETO). Se aprueba la Reformulacion del Programa
de Operacion Anual (POA) y Presupuesto del Gobierno Autdbnomo
Departamental de Santa Cruz y sus Unidades Desconcentradas
correspondiente a la Gestion Fiscal del afio 2013, en el monto de Veintidos
Millones Seiscientos Nueve Mil Ciento Dieciocho 00/100 Bolivianos (BS.
22.609.118), a solicitud del Gobernador del Departamento Auténomo
de Santa Cruz, al amparo de las disposiciones legales presupuestarias
vigentes, distribuido de la siguiente forma:

« Organo Ejecutivo Departamental por un monto de Cuatro millones
Novecientos Treinta y Dos mil Ciento Cuarenta y Cinco 00/100
Bolivianos (Bs 4.932.145).

« Organo Legislativo Departamental con un monto de Seiscientos
Cuarenta mil Quinientos Cincuenta y Seis 00/100 Bolivianos (Bs
640.556).

« Unidades Desconcentradas por un monto de Diecisiete
millones  Treinta y Seis mil Cuatrocientos Diecisiete 00/100
Bolivianos (Bs 17.036.417)

ARTICULO 2 (MANDATO LEGAL). Se instruye al Organo Ejecutivo

Departamental presentar el Reformulado de la Gestion 2013 al Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas y/o Ministerio de Planificacion del Desarrollo

o R
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dentro del plazo legal establecido.

ARTICULO 3 (ANEXOS). Forman parte indisoluble de la presente ley,
los anexos |, Il y Il relativos al detalle de Partidas por objeto de gasto,
fuente de financiamiento, organismo financiador y estructura programatica
correspondiente al Presupuesto Reformulado de la Gestion 2013 Gobierno
Auténomo Departamental de Santa Cruz y sus Unidades Desconcentradas.

Remitase al Ejecutivo Departamental, para fines constitucionales.

Es dada en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, en el hemiciclo de
la Asamblea Legislativa Departamental, a los seis dias del mes de junio del
afo dos mil trece.

FDO. JOSE LUIS MARTINEZ COLOMBO, Wilfredo César Leon
Villarroel.

Por tanto, la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley del
Departamento Auténomo de Santa Cruz.

Es dada en Casa de Gobierno del Departamento Autonomo de Santa
Cruz, de la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los seis dias del mes de
junio del afio dos mil trece.

FDO. RUBEN COSTAS AGUILERA

SR R e R e

DECRETO DEPARTAMENTAL N° 190
Santa Cruz de la Sierra, 10 de junio de 2013

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon Politica del Estado en su Articulo 108 numeral
11), establece como deber de las bolivianas y bolivianos “socorrer con todo
el apoyo necesario, en casos de desastres naturales y otras contingencias”;
estando por ende todos los habitantes de nuestro Departamento obligados
a realizar todas las acciones y gestiones necesarias para el apoyo en estos
desastres naturales.

Que, el Articulo 297 del Texto Constitucional define a las competencias
exclusivas como aquellas en las que un nivel de gobierno tiene sobre una
determinada materia las facultades legislativa, reglamenta y ejecutiva,
pudiendo transferir y delegar estas dos ultimas.

Que, el Articulo 100 paragrafo Il de la Ley Marco de Autonomias y
Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, Ley N° 031 de 19 de julio de 2010, atribuye
a los Gobiernos Departamentales competencias exclusivas en materia de
Gestion de Riesgos y Atencion de Desastres Naturales, estableciendo en el
numeral 7) la facultad exclusiva para declarar desastre y/o emergencia, en
base a la clasificacion respectiva y acciones de respuesta y recuperacion
integral de manera concurrente con los gobiernos municipales e indigena
originario campesinos.

L IR NIRRT, | e
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Que, mediante Sentencia Constitucional N° 2055 se declara la
constitucionalidad del articulo 100 de la Ley N° 031 Marco de Autonomia y
Descentralizacion, esto en virtud al mandato del art. 297, paragrafo Il de la
CPE referente a la residualidad. En tal sentido, el Tribunal Constitucional se
manifiesta permitiendo la exclusividad del Nivel Central sobre las materias
no previstas en la Norma Suprema, pudiendo en tal sentido realizar una
asignacion secundaria de la competencia via ley, determinando incluso la
asignacion competencial.

Que, el articulo 11, paragrafo | de la Ley N° 031 Marco de Autonomia y
Descentralizacion determina que el ordenamiento normativo del nivel central
del Estado sera, en todo caso, supletorio al de las entidades territoriales
auténomas. A falta de una norma autondémica se aplicara la norma del nivel
central del Estado con caracter supletorio.

CONSIDERANDO:

Que, en tal sentido, la Ley N° 2140 de 25 de octubre de 2000, Ley para
la Reducciéon de Riesgos y Atencion de Desastres, y el Decreto Supremo
N° 26739 del 04 de agosto de 2002, que aprueba el Reglamento General
de Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres y/o Emergencias, tienen
‘por objeto regular todas las actividades en el ambito de la Reduccion de
Riesgos y Atencion de Desastres y/o Emergencias, estableciendo un
marco institucional apropiado y eficiente que permita reducir los Riesgos
de las estructuras sociales y econdmicas del pais frente a los Desastres y/o
Emergencias y atender oportuna y efectivamente estos eventos causados
por amenazas naturales, tecnoldgicas y antropicas.

Que, el Articulo 11 de la precitada Ley establece que, en el ambito
departamental el Prefecto (Gobernador) es la maxima autoridad ejecutiva en
materia de Reduccién de Riesgos y Atencion de Desastres y/o Emergencias,
debiendo asignar a una de las areas funcionales de la actual estructura de
la Prefectura (Gobierno Autonomo Departamental), la responsabilidad de
asumir las actividades emergentes en los ambitos mencionados de acuerdo
al correspondiente marco juridico vigente.

Que, el inciso b), del Articulo 3 del Decreto Supremo N° 26739,
Reglamento General de Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres
y/o Emergencias de la Ley N° 2140, conforma la estructura del SISRADE
a nivel departamental, teniéndose al Prefecto (Gobernador) como maxima
autoridad ejecutiva en materia de Reduccion de Riesgos y Atencion de
Desastres y/o Emergencias; al Consejo Departamental (Asamblea Legislativa
Departamental) como instancia de aprobacion de los Planes, Programas y
Proyectos en la Reduccion de Riesgos en el marco del “Plan de Desarrollo
Departamental” (PDD); a la Direccion General de Coordinacién como
responsable de elaborar y coordinar los planes, programas y proyectos de
Reduccion de Riesgos y los Comités Departamentales organizados para
este fin.

Que, el Articulo 44 del precitado decreto, establece entre las atribuciones
del Prefecto (Gobernador) la sefialada en el inciso a): “Ejercer la maxima
autoridad en el nivel departamental en materia de Reduccion de Riesgos y
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Atencion de Desastres y/o Emergencias, b) Designar a la Direccién General
de Coordinacién como la responsable de la direccion y coordinacién técnica
de la Prefectura (Gobierno Autbnomo Departamental) en Reduccion de
Riesgos y Atencion de Desastres y/o Emergencias, c) Conformar el COE
departamental”.

Que, en el marco del precitado decreto, el Articulo 45 establece entre
las atribuciones de la Direccion General de Coordinacion de la Prefectura
(Gobierno Auténomo Departamental): “a) Formular y Ejecutar los Planes
Departamentales de Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres y/o

- Emergencias en el marco del PDD y del SISPLAN, en coordinacién con
la sociedad civil a través de la conformacion de comités tematicos; b)
Promover la difusion y capacitacion en la Reduccion de Riesgos y Atencion
de Desastres y Emergencias; c) Elaborar los Informes Departamentales en
la Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres y Emergencias”.

CONSIDERANDO:

Que, mediante nota CI SDSC DGR N° 301 2013, del 06 de junio de 2013,
la Direccion de Riesgo, instancia dependiente de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, informa que en esta gestién 2013 a raiz del cambio climatico,
diferentes sectores se han visto afectados por exceso de precipitaciones y
otros por déficit de precipitacién, porlo que hasta la fecha se han declarado en
emergencias diecisiete (17) municipios. A su vez, se han venido produciendo
una serie de eventos adversos tales como granizadas, vientos huracanados,
inundaciones y deslizamientos en la zona de los Valles, municipios de
Vallegrande, Guarayos, Comarapa, Santa Cruz de la Sierra, la Guardia y el
Torno, mismos que no presentaron la declaratoria correspondiente.

Que, ante estos sucesos, se evidencia la inestabilidad, singularidad y
las anomalias climaticas presentadas desde las gestiones pasadas (2010,
2011, 2012), presentandose de manera mas recurrente, sectorizadas y fuera
de época, lo que ha complicado la situacién de los diferentes municipios.
Ante esta situacion, el COED se ha activado en diferentes épocas para dar
atencion a los diversos sectores en base a las evaluaciones de dafios y
analisis de necesidades, ademas de las solicitudes de auxilio de los diferentes
municipios que tuvieron sobrepasada sus capacidades de respuesta
para salvaguardar la vida e integridad de las personas, no ameritando la
declaratoria de emergencia a nivel departamental por los efectos de ciertos
eventos, ya que estos fueron atendidos con recursos propios de los gobiernos
municipales y/o con recursos regulares de acuerdo al area de intervencion
de la Gobernacion.

Que, el precitado informe del COED agrega que de acuerdo a la
informacion generada por el SENAMHI, en los boletines informativos de
condiciones ENOS (Seguimiento de la Evolucién del Fenémeno del Nifio
del Pacifico Central y Costas del Ecuador) y pronésticos para el mes de
enero, febrero, marzo, abril y mayo, especifican las condiciones neutras y
disminucién de probabilidad de ingresar a condiciones del Fenomeno Nifio
2012-2013, pronosticando en diferentes sectores excesos de precipitacion y
en otro déficit de precipitacion. De acuerdo a los registros, comportamiento
y datos generados por las estaciones hidro-meteorologicas se prevé que en .
los proximos meses se agudizara el déficit de precipitacion provocando una
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aguda’ sequia, especialmente en el Chaco y zona de los Valles.

Que, a su vez el informe de la Direccion de Recursos Naturales DIRENA
CI.N°809 de fecha 06/06/2013, referente al Estado de Alerta por Sequia
y Riesgo de incendio forestales, manifiestan que de acuerdo a los datos
de monitoreo realizado por el Sistema de Alerta Temprana por Incendios
Forestales (SATIF), se alerta que desde enero hasta la fecha se viene
presentando un déficit de precipitacion en ciertas regiones del departamento,
especificamente la zona del Chaco Cruceno, lo que ha venido provocando
sequia, visualizandose afectaciones y pérdidas en zonas agricolas y de
ramoneo situacion que podria agudizarse a razén del ingreso de la época
de invierno.

Que, el impacto que ha venido provocando estos eventos en diferentes
sectores se encuentra detallado en el Informe CI SDSC DGR N° 301 2013
de fecha 06 de junio de 2013 de la Direccion de Gestion de Riesgos, sobre
la base de las evaluaciones de dafnos y analisis de necesidades realizadas
por los técnicos municipales y de la gobernacion entre los meses de enero,
febrero, marzo y abril del presente afo, en el que se constatan dafos en el
sector agropecuario y en la seguridad alimentaria, generando necesidades
de ayuda humanitaria en los municipios afectados.

Que, de acuerdo al cuadro de afectacion por la sequia desarrollado
en el informe del COED se tiene un total de diez (10) municipios afectados,
distribuidos en cinco (5) provincias del departamento, siendo estas las
siguientes: dentro de la provincia Andrés Ibanez el municipio la Guardia; en
la provincia Cordillera los municipios Lagunilla, Charagua, Cuevos, Gutierrez,
Boyuibe; en la provincia Florida los municipios de Mairana y Quirusilla; en la
provincia de Vallegrande el municipio del Trigal; y en la provincia de Velasco
el municipio de San Rafael. , '

Que, porloexpuestoelinformedel Centrode Operacionesde Emergencia
Departamental concluye indicando que ante los continuos eventos ocurridos
hasta la fecha, la Gobernacién a través de sus diferentes comisiones ha
venido cubriendo estas necesidades con recursos econémicos, logisticos y
humanos. Sin embargo, al presente las direcciones antes mencionadas se
encuentran ya sin recursos, imposibilitando la atencién de nuevos eventos
y/o para mitigar los efectos de la creciente sequia que esta en desarrollo en
el departamento.

Que, por lo anteriormente expuesto, se debe atender la emergencia
siendo necesario el desplazamiento de personal, alquiler de cisternas,
adquisicion de depositos flexibles, alimentos para consumo humano y animal,
medicamentos y otros equipos requerimientos necesarios para la atencion
de las comunidades afectadas, que seran elaborados por las diferentes
comisiones del COED, de acuerdo a los resultados de las evaluaciones de
danos y analisis de necesidades (EDAN).

Que, el Secretario de Seguridad Ciudadana mediante CI SDSC EBC N°
229/2013, del 07 de junio del 2013, recoge los argumentos técnicos vertidos
por la Direccién de Gestion de Riesgos, y solicita la elaboracion del Decreto
Departamental que declare emergencia por sequia en la jurisdiccion del
departamento de Santa Cruz, con la finalidad de realizar todas las acciones
para salvaguardar el bienestar de la poblacion.

I 10 e, .




GACETA OFICIAL ANO VI - N° 73

POR TANTO:

El Gobernador del Departamento Auténomo de Santa Cruz en uso
de sus especificas atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del
Estado, el Estatuto del Departamento Autbnomo de Santa Cruz y demas
disposiciones legales: :

DECRETA:

ARTICULO 1 (DECLARACION DE EMERGENCIA). Se declara al
Departamento de Santa Cruz en EMERGENCIA DEPARTAMENTAL, a
consecuencia de la sequia que viene provocando graves dafos y alterando
las condiciones normales de la vida de los habitantes.

ARTICULO 2 (CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA
DEPARTAMENTAL (COED). Se encomienda al Centro de Operaciones de
Emergencia Departamental (COED), realizar las gestiones necesarias parala
atencion de esta emergencia departamental, teniendo como Director General
de Coordinacion del Gobierno Departamental en materia de Reduccion de
Riesgos y Atencién de Desastres y/o Emergencias al Secretario de Seguridad
Ciudadana del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz, Enrique
Bruno Camacho, funcion por la cual no percibird ninguna remuneracion
econdmica adicional a la de Secretario Departamental.

ARTICULO 3 (ATRIBUCIONES). El Director del COED tendra todas
las facultades y atribuciones otorgadas por la Ley N° 2140, su decreto
reglamentario y demas normas vigentes, asi como también la facultad de
organizar el COED, designar comisiones adicionales y disponer del personal,
equipos y materiales necesarios de la institucion para la atencion de la
emergencia departamental. -

ARTICULO 4 (ADOPCION DE MEDIDAS). El Director General de
Coordinacion en materia de Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres
y/lo Emergencias, debera realizar de manera inmediata las acciones
pertinentes y activar los mecanismos vigentes destinados a enfrentar las
contingencias producto de la sequia; ademas, de realizarse las acciones
oportunas para responder y atender otra serie de eventos adversos tales
como inundaciones por lluvias, desbordes de rios, granizadas, heladas,
vientos huracanados, entre otros; coordinando con el Gobierno Nacional
la adopcion de las medidas necesarias y gestionar toda clase de ayuda
nacional e internacional para este fin.

ARTICULO 5 (PROYECTOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES). En coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Sostenible
y Medio Ambiente, la Secretaria de Desarrollo Productivo y demas
Secretarias Departamentales, se dispondra la ejecucion prioritaria de los
proyectos necesarios para la atencién de la emergencia departamental y
los desastres para prevenir y/o mitigar los efectos provocados por eventos
adversos; debiendo realizarse las acciones necesarias para la atencion de
la emergencia declarada y la atencion de las necesidades humanitarias,
rehabilitacion y recuperacion de los ciudadanos y sectores afectados.
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ARTICULO 6 (ASIGNACION DE RECURSOS). La Secretaria de
Economia y Hacienda queda encargada de asignar el presupuesto necesario
para la atencion de la emergencia departamental declarada de acuerdo a las
normas legales vigentes.

ARTICULO 7 (CUMPLIMIENTO). Quedan encargados de la ejecucion
y cumplimiento del presente Decreto Departamental todas las Secretarias
Departamentales, Servicios Desconcentrados, Entidades Descentralizadas,
Proyectos y Programas dependientes del Gobierno Departamental, asi
como cooperar para dicho cometido los Gobiernos Auténomos Municipales,
las' Juntas Vecinales, Comités de Vigilancia, Fuerzas Armadas, Policia
Nacional, Defensa Civil, Instituciones Publicas y Privadas y la Sociedad Civil

+ organizada en general.

Es dado en Casa de Gobierno del Departamento Autonomo de Santa
Cruz, de la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los diez dias del mes de
junio del afio dos mil trece.

FDO. RUBEN COSTAS AGUILERA, VLADIMIR PENA VIRHUEZ,
ENRIQUE BRUNO CAMACHO.

DECRETO DE DESIGNACION N° 011
Santa Cruz de la Sierra, 11 de junio de 2013

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al Articulo 272 de la Constitucion Politica del Estado,
CPE, la autonomia implica la eleccion directa de sus autoridades por las
ciudadanas y los ciudadanos, la administracion de sus recursos econémicos
y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora
y ejecutiva, por sus 6rganos del Gobierno Autbnomo en el ambito de su
jurisdicciéon y competencias.

Que, de conformidad al Articulo 279 de la Constitucion Politica del
Estado el Organo Ejecutivo Departamental esta dirigido por la Gobernadora
o el Gobernador, en condicidon de maxima autoridad ejecutiva.

Que, el Articulo 5, inciso e) de la Ley 2027 del Estatuto del Funcionario
Publico, establece que los funcionarios interinos deberan ejercer de manera
provisional el cargo publico designado, por un plazo maximo e improrrogable
de 90 dias.

Que, el Estatuto del Departamento Autonomo de Santa Cruz
establece como atribucién del Gobernador nombrar a los funcionarios de
la administracion departamental de acuerdo al Estatuto del Departamento
Auténomo de Santa Cruz y las disposiciones derivadas del mismo.

Que, la Ley Departamental N° 51 del Organo Ejecutivo Departamental

(LOED), establece la organizacion del Organo Ejecutivo Departamental,
dentro de la cual se encuentra la Secretaria de Salud y Politicas Sociales.
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Que, el Articulo 6, inciso c) de la LOED, prevé dentro de la jerarquia
normativa a las Resoluciones Departamentales, que son aquellas firmadas
por la Gobernadora o el Gobernador del Departamento, para resolver asuntos
ejecutivos de atribucion exclusiva de la maxima autoridad ejecutiva, asi
como para la designaciéon de Asesoras y Asesores, Directoras y Directores
de Servicio, de Area y otros.

Que, mediante C.I. SSPS Nro. 217/12, se informa que el Secretario de
Salud y Politicas Sociales, Oscar Javier Urenda Aguilera, hara uso de sus
vacaciones a partir del 12 al 18 de junio del afo en curso.

Que, es necesario designar a un servidor publico interino mientras dure
la ausencia del titular.

POR TANTO:

El Gobernador del Departamento Autbnomo de Santa Cruz en uso
de sus especificas atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del
Estado, el Estatuto del Departamento Autbnomo de Santa Cruz y demas
disposiciones legales:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Designar al ciudadano Joaquin Antonio
Monasterio Pinckert, con C.l. 1482915 SC, con caracter interino, como
Secretario Departamental de Salud y Politicas Sociales a.i. del 12 al 18 de
junio del 2013.

ARTICULO SEGUNDO. La ‘autoridad designada debera tomar
posesion de su cargo y asumir funciones durante la fecha mencionada, con
las atribuciones conferidas en el ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO TERCERO. Se abrogan y derogan las disposiciones con-
trarias al presente Decreto Departamental.

Es dado en Casa de Gobierno del Departamento Autonomo de Santa
Cruz, de la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los once dias del mes de
junio del afo dos mil trece.

FDO. RUBEN COSTAS AGUILERA
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