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DECRETO DEPARTAMENTAL N° 213
Santa Cruz de la Sierra, 06 de julio de 2015

CONSIDERANDO:

Que, la disposicion transitoria tercera de la Constitucion Politica del Estado, ratifica a los
departamentos que optaron por las autonomias departamentales en el referendo del 2 de julio de
2006 el derecho de acceder directamente a este régimen de autonomias.

Que, el articulo 270 de la Constitucion Politica del Estado determina expresamente los
principios que rigen la organizacion territorial y las entidades territoriales descentralizadas y
auténomas, entre ellos el de autogobierno en virtud del cual la ciudadania tiene el derecho a
dotarse de su propia institucionalidad gubernativa y elegir directamente a sus autoridades en el
marco de la autonomia reconocida en la Constitucion.

Que, este principio guarda relacion con el concepto de autonomia descrito en el articulo
272 de la Constitucion Politica del Estado y que implica la eleccion directa de sus autoridades por
las ciudadanas y los ciudadanos; la administracion de sus recursos economicos y el ejercicio de
las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus o6rganos del gobierno
auténomo en el @mbito de su jurisdiccién, competencias y atribuciones.

Que, en el principio de autogobierno esta inmersa la facultad de auto-organizacion que
poseen las entidades territoriales autbnomas, que en el caso de los gobiernos autbnomos
departamentales quedaria comprendida dentro de su competencia exclusiva prevista en el
articulo 300 paragrafo | nim. 1) de la norma constitucional relativa a la elaboracion de sus
Estatutos.

Que, en aplicacion del articulo 297 paragrafo | nim. 2) de la misma Constitucion, las
competencias exclusivas son aquellas en las que un nivel de gobierno tiene sobre una
determinada materia las facultades legislativa, reglamentaria y ejecutivas, pudiendo transferir y
delegar estas dos ultimas.

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion, establece en su articulo 32
paragrafo | que la organizacion institucional del Organo Ejecutivo Departamental, sera
reglamentada ya sea por el Estatuto del Departamento o por otra norma departamental, con
equidad de género y de conformidad a la Constitucion.

Que, el articulo 32, paragrafo Il de esta misma Ley, establece que los 6rganos ejecutivos
de los gobiernos autbnomos departamentales adoptaran una estructura organica propia, de
acuerdo a las necesidades de cada departamento, manteniendo una organizacion interna
adecuada para el relacionamiento y coordinacion con la administracion del nivel central del
Estado.

CONSIDERANDO:
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Que, mediante Ley Departamental N° 61, de Creacion de Organos e Instituciones del
Ejecutivo Departamental, se establece la regulacion de los requisitos, procedimientos y
mecanismos para la creacibn de oOrganos desconcentrados e instituciones del Ejecutivo
Departamental que comprenden: las entidades descentralizadas y las empresas publicas
departamentales, definiendo su naturaleza juridica, caracteristicas, estructura basica, relacion de
dependencia y/o tuicién cuando corresponda.

Que, la citada Ley establece que los Organos Desconcentrados del Ejecutivo
Departamental seran creados mediante Decreto Departamental, por decisién de la Gobernadora
0 Gobernador o a solicitud de un (a) Secretario (a) Departamental, para ejecutar una labor
especifica de asesoramiento, apoyo, planificacion o ejecucion.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la normativa juridica precedentemente citada, la Secretaria Departamental
de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, mediante comunicacion interna C.I. SDSyMA 2015
259A CRE de fecha 03 de julio de 2015, manifiesta la necesidad de creacion de un Servicio
Departamental de Gestién de Recursos Hidricos, como Organo Desconcentrado, cuya finalidad
sea la de gestionar de manera sostenible los recursos hidricos y cuencas presentes en el
Departamento de Santa Cruz, bajo principios de subsidiariedad, concurrencia y coordinacion con
los diferentes niveles del Estado en el marco de las competencias constitucionales asignadas a
cada uno de estos niveles y en beneficio de interés colectivo.

Que, la creacion de dicho Servicio, se enmarca en la Constitucion Politica del Estado, que
en su articulo 373 paragrafo I, referido a los Recursos Hidricos, proclama que el agua constituye
un derecho fundamentalisimo para la vida, en el marco de la soberania del pueblo, precisando
que el Estado promoverd el uso y acceso al agua sobre la base de principios de solidaridad,
complementariedad, reciprocidad, equidad, diversidad y sustentabilidad.

Que, el citado texto constitucional prevé en su articulo 299, paragrafo Il, numerales 1, 9 y
11, que las competencias referidas a preservar, conservar y contribuir a la proteccion del medio
ambiente y fauna silvestre manteniendo el equilibrio ecoldgico y el control de la contaminacién
ambiental; asi como la de proyectos de agua potable y proteccion de Cuencas se ejerceran de
forma concurrente entre el Nivel Central del Estado y las Entidades Territoriales Autbnomas.

Que, por consiguiente siendo deber del Estado en todos sus niveles gestionar, regular,
proteger y planificar el uso adecuado y sustentable de los recursos hidricos, con participacion
social, garantizando el acceso al agua a todos sus habitantes, se ve por conveniente la creacion
del Servicio Departamental de Gestion Recursos Hidricos como o6rgano desconcentrado
dependiente de la Secretaria Departamental de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, que
permitira el desarrollo de planes, programas, proyectos y actividades dirigidos al aprovechamiento
sostenible, el uso eficiente, la conservacion, la proteccion de cuencas y el incremento de la
disponibilidad y calidad de recursos hidricos del Departamento de Santa Cruz.

POR TANTO:

El Gobernador del Departamento de Santa Cruz, en uso de sus especificas atribuciones
conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley Departamental N° 51 de Organizacion del
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Ejecutivo Departamental, Ley Departamental N° 61 del 9 de septiembre de 2013 de Creacién de
Organos e Instituciones del Ejecutivo Departamental y demas normativa vigente:

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1 (OBJETO).- El presente Decreto Departamental tiene por objeto la creacion del
Servicio Departamental de Gestion de Recursos Hidricos - SERGRHID, como Organo
Desconcentrado del Ejecutivo Departamental, bajo la dependencia de la Secretaria
Departamental de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente.

ARTICULO 2 (MARCO LEGAL y COMPETENCIAL).- El presente Decreto Departamental, se se
encuentra enmarcado en los articulos 270 y 272 de la Constitucién Politica del Estado,
relacionados con el principio de autogobierno y la facultad ejecutiva propios de sus 6rganos;
ademds en La Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion, que en sus articulos 32 y
62 establecen la facultad del Ejecutivo Departamental para establecer su estructura organica
propia, en concordancia con la Ley Departamental N° 51 de Organizacion del Ejecutivo
Departamental y la Ley Departamental N° 61 de 9 de septiembre de 2013 que Regula la Creacion
de Organos e Instituciones del Ejecutivo Departamental.

ARTICULO 3 (AMBITO DE APLICACION).- El presente Decreto Departamental, sera aplicado
por todos los servidores publicos, todas las dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades
descentralizadas del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz y
surtira efectos legales en toda la jurisdiccion del Departamento.

ARTICULO 4 (NATURALEZA JURIDICA).-

I. El Servicio Departamental de Gestion de Recursos Hidricos, cuya sigla es SERGRHID, es un
6rgano operativo desconcentrado del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Departamental
de Santa Cruz, dependiente jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente.

Il. El Servicio Departamental de Gestion de Recursos Hidricos, en la estructura del Organo
Ejecutivo Departamental opera como Direccion de Servicio y esta conformado por direcciones
de é&rea.

ARTICULO 5 (OBJETIVO INSTITUCIONAL).- El SERGRHID tiene como objetivo institucional,
lograr los mas altos niveles de eficiencia y eficacia en la gestion integrada y participativa de los
recursos hidricos a través del disefio y la implementacién coordinada y concurrente de planes,
programas, proyectos y actividades dirigidos al aprovechamiento sostenible, el uso eficiente, la
conservacion, la proteccidén de cuencas y el incremento de la disponibilidad y calidad de recursos
hidricos del Departamento de Santa Cruz.

ARTICULO 6 (ESTRATEGIA INSTITUCIONAL).- En el marco de sus atribuciones, el
SERGRHID, enfocara sus actividades hacia las siguientes lineas estratégicas:
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Planificacion, gestion y evaluacién integral de los recursos hidricos y el manejo integral de
cuencas.

Abastecimiento de agua mediante perforaciones de pozos en las areas peri-urbanas y rurales
del Departamento de Santa Cruz, que permita a las comunidades menores de 5.000-
habitantes disponer del liquido elemento para el consumo humano y ademas de apoyar al
sector productivo agricola para garantizar la seguridad alimentaria y que permita mejorar su
calidad de vida, mediante el aprovechamiento racional y sustentable de los acuiferos
subterraneos y superficiales del departamento de Santa Cruz, en base a los principios de
subsidiariedad, coordinacién y concurrencia.

Gestion del Conocimiento en Recursos Hidricos y Cuencas..
Gobernabilidad Hidrica.

Gestion Participativa y Transparente de los Recursos Hidricos.

ARTICULO 7 (SEDE).- EI SERGRHID tiene su sede en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra,
pudiendo desconcentrar algunas de sus funciones a las Provincias del Departamento a través de
otras instancias o entidades bajo tuicién del Ejecutivo Departamental segun sus necesidades.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 8 (NIVELES DE ORGANIZACION).-

El SERGRHID tiene los siguientes niveles de organizacion:

Nivel de Direccion: Director de Servicio Departamental
Nivel Ejecutivo y Operativo: Directores de Area de:
- Ingenieria

- Investigacion y Desarrollo
- Gestion Hidrica

Esta estructura minima podra complementarse con otras Direcciones, que conforme a las
necesidades del SERGRHID puedan implementarse por decision del Gobernador o
Gobernadora, a propuesta del Secretario o Secretaria de Desarrollo Sostenible y Medio
Ambiente.

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES

ARTICULO 9 (ATRIBUCIONES DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE GESTION DE
RECURSOS HIDRICOS).- EI SERGRHID tiene entre sus principales atribuciones, las siguientes:
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Elaborar su Programa de Operaciones Anuales y Presupuesto para el cumplimiento de sus
politicas y objetivos.

Proponer y ejecutar politicas, planes, programas, proyectos, obras y actividades de gestion de
Recursos Hidricos y el manejo integral de Cuencas en el Departamento de Santa Cruz;
incluyendo:

a) Fomento al uso eficiente del agua, su reutilizacion y operacién de los servicios para su
preservacién, conservacion y mejoramiento.

b) Estudios, trabajos y servicios hidroldgicos, hidrogeoldgicos, de calidad y cantidad de
las aguas departamentales y su monitoreo.

c) Programas integrales de proteccion ambiental, prevencién, control de la contaminacion
del agua, uso eficiente de los recursos hidricos.

d) Bases técnicas para la reglamentacion de la extraccion, uso o aprovechamiento de las
aguas departamentales superficiales y subterraneas para su clasificacion, y para el
establecimiento, modificacion y supresion de las mismas.

e) Clasificacion de las aguas departamentales, superficiales y del subsuelo, de acuerdo
con sus usos, balances de cantidad y calidad del agua, por acuiferos y cuencas
hidroldgicas.

f) Dictdmenes técnicos en materia de aprovechamientos de aguas departamentales y su
modificacion

g) Rehabilitacién, mantenimiento y cierre de pozos de extraccién de agua.

h) Instalacion, mantenimiento y operacion de redes hidrolégicas, hidrogeoldgicas y de
calidad del agua.

i) Planes de manejos integrales y participativos que tiendan gradualmente a la utilizacion
y manejo sostenible de las aguas subterraneas y superficiales, con objeto de optimizar
su aprovechamiento y evitar su deterioro.

j) Otros relacionados con su objetivo institucional.

Formular y ejecutar en coordinaciébn con los Gobiernos Autbnomos Municipales y otros
actores sociales, el Plan Departamental para la Gestién de los Recursos Hidricos y el Manejo
Integral de Cuencas.

Coordinar e Implementar de manera concurrente con los diferentes niveles de gobierno, la
politica nacional en materia de Gestion de los Recursos Hidricos en lo que corresponda al
Departamento de Santa Cruz.

Coordinar con los diferentes niveles de Gobierno para la Gestion de los Recursos Hidricos del
Departamento de Santa Cruz.

Promover la incorporacion de la Gestion de los Recursos Hidricos y el Manejo Integral de
cuencas en el Plan Departamental de Desarrollo, el Plan Departamental de Ordenamiento
Territorial y en los Planes Municipales de Desarrollo, considerando el aprovechamiento, la
conservacion y la proteccion de las aguas subterraneas y superficiales.

Gestiodn técnica, social, ambiental y administrativa de los recursos hidricos del Departamento
de Santa Cruz.
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8) Promover la creaciéon de Comités de Agua, que tengan a su cargo la elaboracién e
implementacién de planes regionales de manejo de recursos hidricos.

9) Desarrollar infraestructura hidraulica para la provisién de Agua para Consumo Humano.

10) Realizar investigacién en ciencias y tecnologia, necesarias para la gestion de recursos
hidricos.

11) Realizar acciones para la proteccion de cuencas, recursos hidricos y medio ambiente
asociado, incluyendo aspectos de calidad del agua.

12) Proponer y ejecutar planes y actividades departamentales de participacion social,
capacitacion, entrenamiento, comunicacion y sensibilizacion con enfoque hacia la gestién
sostenible de recursos hidricos y el manejo integral de cuencas.

13) Proponer y ejecutar en el marco de las competencias atribuidas al Gobierno Autdbnomo
Departamental de Santa Cruz, el desarrollo normativo destinado a la gestion de Recursos
Hidricos y el Manejo Integral de Cuencas.

14) Planificar, implementar y administrar el Sistema Departamental de Informacion en materia de
recursos hidricos que incluya la elaboracion y actualizacién permanente del inventario de los
recursos hidricos del departamento en cuanto a disponibilidad, calidad y cantidad.

15) Coordinar con otras instancias del Gobierno Autébnomo Departamental de Santa Cruz,
acciones de prevencion y control de las actividades, obras y proyectos que realizan el manejo
y uso de los recursos hidricos en el Departamento de Santa Cruz.

16) Proponer y elaborar convenios, acuerdos y contratos, con entidades publicas y/o privadas
nacionales y/o extranjeras para la ejecucion de programas, planes y proyectos
Departamentales relacionados con la gestion de recursos hidricos y el manejo integral de
cuencas.

17) Gestionar recursos del Gobierno Autbnomo Departamental asi como otros recursos
concurrentes y de transferencia para la ejecucion de proyectos de agua.

18) Coordinar y ejecutar proyectos de perforacion, limpieza y control de pozos de agua.

19) Promover y ejecutar cuando sea necesario, acciones destinadas a la clasificacién de los
cuerpos de agua del departamento, en el marco de lo establecido en la normativa vigente.

20) Elaborar informes técnicos especializados a solicitud de otras instancias del Gobierno
Auténomo Departamental para la realizacion de actividades, obras o proyectos relacionados
con los recursos hidricos y las cuencas del departamento.

21) Realizar los balances hidricos a nivel departamental tanto para aguas superficiales como
subterraneas.
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22) Coordinar y realizar inspecciones y emitir informes técnicos relacionados con actividades,
obras y proyectos de agua potable.

23) Promover, desarrollar e implementar servicios relacionados al recurso agua.

24) Definir, proponer y ejecutar los mecanismos necesarios para la valorizacion de los servicios
ambientales hidricos, promoviendo acuerdos publicos y privados para su conservacion y
proteccion.

25) Coordinar con otras instancias del Gobierno Autébnomo Departamental, actividades de
monitoreo y control de los diferentes recursos hidricos del departamento.

26) Brindar asesoramiento a las Cooperativas de Agua, cuando estas lo requieran para el
aprovechamiento sostenible de los recursos hidricos.

27)Otras emergentes de Leyes, Decretos y demas instrumentos normativos vigentes
relacionados con su objetivo institucional y/o que le sean transferidas, delegadas o
encomendadas por la Gobernadora o el Gobernador del Departamento.

ARTICULO 10 (DIRECTOR DEL SERVICIO).- EI SERGRHID, estara bajo la direccién de un
Director o Directora de Servicio, designado por la Gobernadora o Gobernador, con las siguientes
atribuciones:

1) Elaborar, proponer y ejecutar el presupuesto anual, el Plan Operativo Anual, los estados
financieros y demas instrumentos técnicos de planificacion y gestion del Servicio.

2) Proponer y ejecutar politicas y estrategias departamentales relacionadas con la gestion de
Recursos Hidricos y Manejo Integral de Cuencas.

3) Proponer y ejecutar programas, planes, proyectos, obras y actividades de inversion publica
relacionadas con la gestion de recursos Hidricos y el Manejo Integral de Cuencas a nivel
Departamental.

4) Dirigir y supervisar la ejecucion de programas, planes, proyectos, obras y actividades a cargo
del SERGRHID.

5) Elaborar y proponer el Plan Departamental de Gestion de Recursos Hidricos y el Manejo
Integral de Cuencas, en coordinacion con la Direccién de Planificacién para su aprobacién por
parte de la Maxima Autoridad Ejecutiva.

6) Dirigir y supervisar la implementacion del Plan Departamental de Gestibn de Recursos
Hidricos y el Manejo Integral de Cuencas, una vez el mismo se encuentre aprobado.

7) Coordinar interinstitucionalmente la implementacion de programas, planes, proyectos, obras y
actividades relacionadas con la gestion de los recursos hidricos y el manejo integral de
cuencas a nivel Departamental.
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8) Ejecutar en forma directa o a través de terceros programas, proyectos, obras y actividades de
perforacion, mantenimiento y control de pozos de agua a nivel Departamental.

9) Dirigir y supervisar el cumplimiento de las atribuciones del SERGRHID con un enfoque de
mejora continua y alta calidad de sus operaciones.

10) Coordinar e informar de manera permanente a la Secretaria 0 Secretario de Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente el desarrollo de las actividades del SERGRHID; y, a otras
instancias del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, que lo requirieran
expresamente.

11) Ejecutar y supervisar el funcionamiento de los Sistemas de Administracién establecidos por la
Ley N° 1178 SAFCO.

12) Supervisar la correcta administracion de los bienes muebles e inmuebles, asignados al
SERGRHID.

13) Ejecutar, cumplir y hacer cumplir las Leyes, Decretos y demas instrumentos normativos
inherentes a sus competencias, asi como ejercer las demas atribuciones que le sean
delegadas o encomendadas por la Gobernadora o el Gobernador del Departamento o
aguellas establecidas en las normas departamentales vigentes.

ARTICULO 11 (DIRECCION DE INGENIERIA).- La Direccién de Ingenieria dependiente del
SERGRHID, estara a cargo de un Director o Directora de Area nombrado por la Gobernadora o
Gobernador del Departamento, con las siguientes funciones:

1) Elaborar y ejecutar proyectos de ingenieria para la perforacion y mantenimiento de pozos de
agua Yy otros sistemas de recoleccion y acceso al agua atendiendo necesidades sociales,
econdmicas y ambientales.

2) Gestionar el aprovechamiento de las aguas subterrdneas y superficiales, que permita
garantizar el uso sostenible de los recursos hidricos, mediante la realizacion de andlisis y
monitoreo de las aguas en el departamento de Santa Cruz.

3) Coadyuvar a disminuir la enfermedades infectocontagiosas que se presentan en el agua, que
permita garantizar una mejor calidad de agua dentro de los margenes aceptables de
potabilidad que puedan consumir los habitantes de las comunidades, mediante la perforacion
de pozos de agua profundos y realizando los respectivos estudios que garantizan su
potabilizacion.

4) Atender con eficiencia y agilidad los requerimientos de comunidades a través de las Sub
Gobernaciones en el marco de la desconcentracion de actividades.

5) Elaborar y ejecutar proyectos obras y actividades de perforacion, mantenimiento y control de
calidad de pozos de agua dando prioridad a las necesidades para consumo humano como
una fuente de abastecimiento de agua segura, asi como también para perforaciones de pozos
con fines productivos.
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6) Ejecutar servicios de perforacion, implementacion, registros geofisicos, asistencia técnica y
analisis de agua a instituciones y/o asociaciones legalmente establecidas.

7) Ejecutar pruebas de bombeo que permitan determinar los niveles estaticos y dinamicos de los
pozos de agua.

8) Realizar andlisis de agua in situ, para determinar las propiedades fisicas, quimicas y
bacteriolégicas para asegurar la calidad del agua apta para el consumo humano.

9) Disefiar e implementar sistemas de agua como ayuda complementaria a los municipios a
través de convenios institucionales para hacer ampliaciones de redes principales en
comunidades menores a 5000 habitantes.

10) Realizar estudios geofisicos para identificar y precisar los acuiferos subterraneos que
posibiliten la realizacién de perforaciones mas seguras.

11) Brindar asistencia técnica para la limpieza de pozos, desinfecciones de pozos, sacados y
reparaciones de bombas, control de paneles eléctricos, funcionamiento de sensores, cambio
de tuberias y otras.

12) Promover la provision de agua en las comunidades en emergencia, a través de plantas
portétiles de tratamiento de agua mediante convenios institucionales con los municipios.

13) Coordinar e informar de manera permanente al Director del SERGRHID, el desarrollo de sus
actividades; y, a otras instancias del Gobierno Autbnomo Departamental de Santa Cruz, que
lo requirieran expresamente.

14) Ejecutar, cumplir y hacer cumplir las Leyes, Decretos y demas instrumentos normativos
inherentes a sus funciones, asi como ejercer otras que le sean delegadas o encomendadas
por la Gobernadora o el Gobernador del Departamento o aquellas establecidas en las normas
departamentales vigentes.

ARTICULO 12 (DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO).- La Direccién de
Investigacion y Desarrollo del SERGRHID, estara a cargo de un Director o Directora de Area,
nombrado por la Gobernadora o Gobernador del Departamento, con las siguientes funciones:

1) Elaborar estudios cualitativos y cuantitativos de disponibilidad en los diferentes cuerpos de
agua tanto superficiales como subterraneos en el Departamento de Santa Cruz.

2) Elaborar estudios de uso, aprovechamiento y manejo de las aguas superficiales vy
subterraneas departamentales, monitoreo, prospeccion, evaluacion, simulacion y manejo de
las mismas.

3) Elaborar estudios relativos al estado de clasificacion de los diferentes cuerpos de agua
existentes en el Departamento de Santa Cruz, emitiendo recomendaciones técnicas de
clasificacion y/o reclasificacion cuando fuera necesario.

4) Elaborar estudios de factibilidad para la implementacién de Presas subterraneas.
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5) Transferencia de tecnologia, y demas acciones tendientes a incrementar la disponibilidad de
aguas subterraneas.

6) Disefar, instrumentar y operar las redes de monitoreo, evaluacion, simulacién y manejo de las
aguas del departamento, procesar los datos obtenidos, interpretarlos e incorporarlos al
sistema de informacion;

7) Obtencion, integracidén e incorporacion al Sistema de Informacion Geogréafica para el manejo
del agua tanto superficial como subterranea.

8) Emitir dictamen técnico sobre solicitudes o proyectos relativos a la extraccion, uso y
aprovechamiento de aguas superficiales y subterraneas departamentales y determinar la
posible afectacion a terceros por la extraccion de las mismas.

9) Emitir informes técnicos sobre los riesgos de contaminacion de los cuerpos de agua
superficiales y acuiferos que impliquen las obras destinadas al confinamiento de residuos
peligrosos o no peligrosos, atendiendo a las solicitudes que formulen las autoridades
competentes.

10) Realizar acopio, andlisis, evaluacion y procesamiento de registro de lluvias, escurrimientos,
almacenamiento, sedimentos y evolucion de presas, asi como realizar los censos de
captaciones de aguas subterraneas.

11) Realizar delimitaciones geograficas de acuiferos en que se dividan y subdividan las regiones
hidroldgicas e hidrogeologicas;

12) Proponer las bases técnicas para la formulacion de normativa reglamentaria relacionada con
la gestion de los recursos hidricos y el manejo integral de cuencas.

13) Realizar, directamente o a través de terceros, diferentes estudios orientados al conocimiento y
entendimiento de las aguas en aspectos de hidrologia, hidrogeologia, edad, fuentes, areas de
recarga, y otros requeridos.

14) Formular las bases técnicas para la elaboracion de acuerdos de disponibilidad media anual de
agua de los acuiferos, cuenca hidrolégica o sub cuencas delimitadas o que se delimite,
considerando la informacion técnica y administrativa con la que se cuente a nivel
departamental, asi como con la que aporten los Organismos cofinanciadores.

15) Formular estudios en materia de aguas subterraneas, directamente o a través de terceros,
proponer y apoyar en la ejecucion de acciones para la atencién de emergencias generadas
por sequias, eventos de contaminacion repentina, presencia de elementos toxicos y
fendmenos meteoroldgicos extremos.

16) Integrar la informacién sobre aguas superficiales y subterrdneas, al Sistema Departamental

de Informacion en materia de recursos hidricos y establecer los mecanismos de intercambio y
retroalimentacion con diferentes organismos especializados.
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17) Proponer soluciones técnicas en materia de caracterizacion y reparacién del dafio causado
por contaminacion a los recursos hidricos superficiales y subterraneos.

18) Prestar asistencia técnica y asesoria a pequefias y medianas cooperativas de agua, cuando
estas lo requieran, relacionadas principalmente con el manejo sostenible de aguas
subterraneas.

19) Implementar un laboratorio especializado en aguas para el monitoreo permanente de las
aguas subterraneas y el apoyo a la gestion de los recursos hidricos por parte de las diferentes
instancias relacionadas del Gobierno Autonomo Departamental.

20) Coordinar e informar de manera permanente al Director del SERGRHID, el desarrollo de sus
actividades; y, a otras instancias del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz, que
lo requirieran expresamente.

21) Ejecutar, cumplir y hacer cumplir las Leyes, Decretos y demas instrumentos normativos
inherentes a sus funciones, asi como ejercer otras que le sean delegadas o encomendadas
por la Gobernadora o el Gobernador del Departamento o aquellas establecidas en las normas
departamentales vigentes.

ARTICULO 13 (DIRECCION DE GESTION HIDRICA).- La Direccién de Gestién Hidrica del
SERGRHID, estara a cargo de un Director o Directora de Area designado por la Gobernadora o
Gobernador, con las siguientes funciones:

1) Proponer lineamientos de politicas departamentales en materia de recursos hidricos.

2) Promover e implementar planes, programas, proyectos y actividades relacionados con los
aspectos socio - ambientales en el uso y manejo de los recursos hidricos del Departamento.

3) Realizar la gestion social del SERGRHID para la implementacion de politicas, planes,
programas, proyectos, obras y actividades de gestion de recursos hidricos y manejo integral
de cuencas en el Departamento de Santa Cruz.

4) Promover e implementar comités de agua para garantizar el uso racional de los recursos
hidricos y el manejo de los recursos para hacer auto sostenibles los sistemas en las
comunidades.

5) Proponer convenios Yy acuerdos interinstitucionales relacionados con la planificacion,
proteccion, conservacion, manejo y/o uso de los recursos hidricos del Departamento.

6) Implementar acciones de clasificacion y reclasificacion de los cuerpos de agua del
Departamento de Santa Cruz, cuando fuera necesario.

7) Proponer las bases técnicas para la formulacién de normativa reglamentaria relacionada con
la gestion de los recursos hidricos y el manejo integral de cuencas.

8) Desarrollar acciones de prevencion y control de manera coordinada con otras instancias
competentes del Gobiernos Autonomo Departamental, respecto de actividades obras o
proyectos relacionados con los recursos hidricos en el Departamento.
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9) Implementar planes, programas, proyectos y actividades de comunicacion estratégica,
educacion, sensibilizacion social, capacitacion y entrenamiento técnico en materia de
recursos hidricos dirigido al personal de los diferentes niveles de gobierno de las entidades
territoriales autbnomas y a la poblacién en su conjunto.

10) Incorporar la informacion resultante de sus actividades al Sistema Departamental de
Informacion en materia de recursos hidricos.

11) Elaborar y mantener actualizado un inventario de los recursos hidricos del Departamento en
cuanto a calidad y cantidad.

12) Realizar los balances hidricos a nivel Departamental tanto para aguas superficiales como
subterraneas.

13) Definir, proponer y ejecutar los mecanismos necesarios para la valorizacion de los servicios
ambientales hidricos promoviendo acuerdos publicos y privados para su conservacion y
proteccion.

14) Coordinar e informar de manera permanente al Director del SERGRHID, el desarrollo de sus
actividades; y, a otras instancias del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz, que
lo requirieran expresamente.

15) Ejecutar, cumplir y hacer cumplir las Leyes, Decretos y demas instrumentos normativos
inherentes a sus funciones, asi como ejercer otras que le sean delegadas o encomendadas
por la Gobernadora o el Gobernador del Departamento o aquellas establecidas en las normas
departamentales vigentes.

, CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

ARTICULO 14 (FUENTES DE FINANCIAMIENTO).- EI SERGRHID financiara sus operaciones
con las siguientes fuentes:

1) Asignaciones del Tesoro Departamental en el marco de los Programas Operativos Anuales
(POA’S).

2) Tasas existentes o por crearse mediante Ley Departamental, provenientes por la prestacion
de servicios, cuyo monto recaudado sera destinado para el financiamiento de los programas,
proyectos, actividades relacionadas a la materia de recursos hidricos y proteccion de cuencas.

3) Los ingresos provenientes de la imposicion de multas, cuando corresponda.

4) Otros recursos provenientes de donaciones, legados, empréstitos o convenios especificos
firmados con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales.

5) Otros creados por Ley Departamental.

ARTICULO 16 (PROGRAMAS Y PROYECTOS ESPECIFICOS).- El Servicio Departamental de
Gestion de Recursos Hidricos, podra proponer e implementar Programas y Proyectos especificos
en el marco de las funciones que le son asignadas a través del presente Decreto Departamental.
Sus diferentes direcciones, podran proponer asimismo la creacion de Programas y Proyectos en
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el marco de sus especificas funciones, los cuales deberan contener una evaluacion juridica,
técnica y financiera para su consideracion y aprobacion.

ARTICULO 17 (RECURSOS HUMANOS).- El nivel Operativo del SERGRHID, estara constituido
por personal de planta y/o eventual, los cuales se regiran por los reglamentos internos que les
correspondan; y en el caso del personal de consultoria se regira por las Normas Bésicas de
Administracion de Bienes y Servicios y su contrato especifico.

CAPITULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- La Direccion de Planificacion, conjuntamente con las
Direcciones de Presupuesto y Recursos Humanos, realizaran los ajustes al disefio organizacional
vigente, a efectos de incorporar en la estructura del Ejecutivo Departamental al Servicio
Departamental de Gestion de Recursos Hidricos, para su posterior aprobacion mediante Ley
Departamental.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Los Proyectos actualmente existentes de Desarrollo
de Aguas Subterraneas (GAD — SCZ) — PROASU e Implementacion Red de Monitoreo de Aguas
Subterrdneas, con sus respectivos bienes, recursos humanos y financieros se traspasan al
SERGRHID, quien sera el encargado de su ejecucién y seguimiento, para lo cual deberan
realizarse las modificaciones presupuestarias que sean necesarias conforme a la normativa
vigente.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL UNICA.- Se abrogan y derogan todas las disposiciones legales contrarias
al presente Decreto Departamental.

Es dado en Casa de Gobierno del Departamento de Santa Cruz, de la ciudad de Santa
Cruz de la Sierra, a los seis dias del mes de julio del afio dos mil quince.

Registrese, comuniquese y cumplase.

FDO. RUBEN COSTAS AGUILERA
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